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Nikt nie odmowil, a jeden lekarz zglosil sie

na ochotnika. Jestem podbudowany

postawa personelu - mowi dr Jerzy Pieniazelk

Szpital w czasie pandemii
Marek Twaréog
marek twarég@dz.com.pl

Prowadzimy akde ..Jestesmy
z Wami", ktéra ma przypomi-
nac o bohaterstwie lekarzy,
pielegniarek, catej stuzby zdro-
wia. Pewnego dnia Polacy bili
tezmedykom brawaz okien

i balkonow - w uznaniu zastug.
Jednakjesti drugastroname-
dalu. Lekarze wracajacy

do swychdomoéw czuja, ze s3-
siedzi sie od nich odsuwaja,
bojacsie zarazy. Krytykuje sie
ichza brakiw szpitalach, cho¢
na og6t niemajana to zadnego
wplywu. Zaczyna sie szukanie
winnych. Tymczasem medycy
od lat pracuja w niedoinwesto-
wanymi niedofinansowanym
systemie, a lekarzy i pielegnia-
rek po prostu brakuje.

W ramach cyklurozméw

do ..Magazynu na kwarantan-
ne"” porozmawiatem o obecnej
sytuacjiszpitalaz dr. Jerzym
Pieniazkiem, dyrektorem Wo-
jewodzkiego Szpitala Specjali-
stycznego nr4 w Bytomiu.

Na poczatku miesigcainfor-
mowalismy - zreszta nie
tylko DZ - o trudnej sytuacji
bytomskiego szpitala. Po-
skarzyto namsie dwoch
pracownikow, ze w szpitalu
panuje chaos. Panw licie
domnie, stanowczo nie
zgodzit sie ztakim posta-
wieniem sprawy. Minety
dwatygodnie. Jak wyglada
teraz pracaszpitala?
Robimy wszystko, by przy-
wroci¢ funkcjonowanie od-
dziatoéw. Nie jest to tatwe, po-
niewaz sporej czesci persone-
Iu nie ma w pracy, ze wzgledu
na kwarantanne. Aktualnie
nie dziata Oddziat Ortopedii
i0ddzial Dermatologii, bo nie
mozna obsadzi¢ dyzuréw pie-
legniarskich. Z powodéw ka-
drowych takZe inne oddziaty
pracuja w ograniczonym za-
kresie. Przyjmuja najciezsze
przypadki, jak na przyktad
udary mozgow.

Sporo emocji wywotata Pa-
nadecyzjaonakazie pozo-
stania pracownikéw naod-
dziatach, naktérych pojawit
sie koronawirus. Wyjasnij-
my, naczymto polega: pra-
cownicy, ktérzy mielikon-

takt zzakazonym cztowie-
kiem, musz3 zostac na od-
dzialeinie mogg wraca¢
dodomoéw. Towynika
zprzepis6w epidemiolo-
gicznych?
Tak. Wynika to z Ustawy
o zapobieganiu oraz zwalcza-
niu zakazen i choréb zakaz-
nych uludzi z 5 grudnia 2008
roku. Nie nalezy dopuscic¢
do ewentualnego rozprze-
strzeniania sie epidemii. W ta-
kich sytuacjach organem de-
cyzyjnym staje sie Inspektor
Sanitarno-Epidemiologiczny
ito on podejmuje decyzje,
wydaje zalecenia. Kiedy tylko
otrzymaliSmy pierwsze wyni-
ki zarazonych pacjentow
na Oddziale Ortopedii i Od-
dziale Pulmonologii, a byto to
27 marca w godzinach
po6znowieczornych, od razy
przystapiliSmy do ich ewaku-
acji. Noca zostali przewiezieni
do szpitali dedykowanych.
Zkolei personel zostat popro-
szony o zostanie z pozostaty-
mi pacjentami na oddziatach.
Takie rozwiazanie zalecit
sanepid. Razem z pielegniarka
przetozona rozmawialiSmy
o tej sytuacji z zatoga. Nikt
wowczas nie odmowit. Mato
tego, jeden z lekarzy zgtosit
sie rownieZ na ochotnika
do opiekowania sie pacjenta-
mi. Bytem podbudowany ich
postawa, bo wykazali sie od-
powiedzialnoscia i zrozumie-
niem. Prosze zauwazyc, ze nie
jesteSmy jedyng placowka
w Polsce, gdzie w taki sposob,
w trybie naglym, podejmuje
sie decyzje o dziataniach za-
pobiegajacych rozprzestrze-
niania sie epidemii. Osoby,
ktore miaty kontakt z chory-
mi, sg potencjalnym zagroze-
niem dla swoich rodzin.
W tym przypadku, takze dla
innych pacjentéw. Nie jest ta-
jemnica, Ze personel medycz-
ny jednej placéwki, pracuje
réwniez w innych placow-
kach. Zalecenie sanepidu
w tym momencie byto jak naj-
bardziej uzasadnione.

lle os6b byto w ten spos6b

uziemionych na oddzia-

tach?

Na 2 oddziatach przebywa-
o wowczas: 8 pacjentow, 2 sa-
lowe, 4 pielegniarki i 3 leka-
rzy. Jak juz wspomniatem, je-
den lekarz dodatkowo zgtosit
sie na ochotnika do opieki
nad chorymi.

Bytem podbudowany postawa personelu szpitala, bo wykazat sie odpowiedzialnoscia
i zrozumieniem sytuacji - méwi dr Jerzy Pienigzek, dyrektor Wojewodzkiego
Szpitala Specjalistycznego nr 4 w Bytomiu

Ale pracownicy mieli tylko

.przebywac”, anie praco-

wac w tym czasie naokra-

glo?

UstaliliSmy takie rozwigza-
nie, ze pobyt na oddziatach
bedzie traktowany, jak dyzu-
ry. W tej sytuacji mogli praco-
wac na zmiane. Nie byt to
bezwzgledny nakaz, a propo-
zycja, na ktorg przystali. Po-
czatkowo zaktadaliSmy, ze
personel medyczny bedzie
przebywat wraz z pacjentami
na oddziatach 7 dni, od 28
marca do 3 kwietnia (do czasu
pobrania kolejnego wymazu),
niemniej sanepid mogt zmie-
nic taka decyzje. Tak tez sie
stato. Juz 31 marca sanepid
gliwicki, nakazat 2 lekarzom
mieszkajacym w tym mieScie,

Tymapelem
chcielismy ludziom
nakwarantannie da¢
sygnat, Zze nie sg sami
izeinnionich
wcigz mysla

opuszczenie szpitala i udanie
sie na domowa kwarantanne.
Kolejne osoby z personelu
opuscity szpital nastepnego
dnia. WczeSniej pacjenci zo-
stali przewiezieni do innych
szpitali.

Cojakis czas styszymy alar-
mistyczne sygnaty ze szpi-
tali, ze brakuje srodkéw
ochrony osobistej. Mini-
sterstwo zdrowia przeko-
nuje, zeto tylkoincydenty
inatle niezleradzacej sobie
reszty stychac je po prostu
wyrazniej. Generalnie za-
tem: zeniejest tak Zle. Jak
jestuPanaw szpitalu?
Srodkow ochrony osobistej
mamy odpowiednig ilos¢.
Jednak reglamentowanie nie-
ktorych asortymentéw z po-
wodu ich nieuzasadnionego
nadmiernego zuzycia, moze
sprawiac wrazenie ich braku.
Nie bez znaczenia jest row-
niez pomoc, jakg otrzymuje-
my w tym zakresie od dar-
czyncow.

Dla cziowiekazzewnatrz
niezbyt dobrze zabrzmiat
Pana -dyrektoraszpitala-

apel o przynoszenie prze-

kasek, ciastek, owocow. To

znaczy:jarozumiemidee
iJa doceniam. Lecz w Swiat
poszedt przekaz, ze jest ja-
kas narodowa zrzutkanaje-
dzenie dla pagentéw.

No wiasnie. Pan rozumie
idee. Zrozumiato jg réwniez
wiele 0sob, bo odpowiedz
na nasz apel przeszta nasze
najSmielsze oczekiwania.
Przekaz byt jasny, ale odnosze
wrazanie, ze wykorzystany
przeciwko szpitalowi.

Po pierwsze zbudowaliSmy
na szpitalnym profilu

na Facebooku spotecznosé,
ktéra gromadzi sie wokéot wy-
darzen, zwlaszcza tych pozy-
tywnych, ktére majg miejsce
w naszym szpitalu. Po drugie
- tym apelem chcieliSmy da¢
ludziom na kwarantannie syg-
nat, Ze nie s sami, ze inni

o nich mysla. I tak jest, czego
dowodem odzew na ten
fejsbukowy wpis. A po trze-
cie. Ja jestem militarysta.

W armii, zwtaszcza w mary-
narce panuje zasada, ze zot-
nierz musi dobrze zjeS¢. Naj-
bardziej urozmaicone i naj-
bardziej kaloryczne positki

FOT . ARC

maja zoierze na todziach
podwodnych. Ludzie zam-
knieci na matej powierzchni,
bez mozliwosci wyjscia

na zewnatrz, redukujg kumu-
lowany stres poprzez jedze-
nie. Takie akcje w szpitalach
w catej Polsce spotykaja sie

z pozytywnym odzewem
izrozumieniem. U nas tez.
Kiedy ogtaszaliSmy ten apel,
nikomu nie przyszto do gto-
wy, Ze moze by¢ on wykorzy-
stany przeciwko nam. Pojawi-
ty sie oskarzenia, jakobym za-
mykat ludzi na oddziatach bez
jedzenia. To zarzuty tak irra-
cjonalne, ze wprawiaja w za-
Zenowanie.

Sytuacjapagjentowileka-
rzy jest nie do pozazdrosz-
czenia - takze sytuacja psy-
chiczna. To prawda, ze uru-
chomiliscie w szpitalu po-
moc psychologiczng?

To sytuacja, ktora przera-
sta chyba wszystkich, zwtasz-
cza personel medyczny. Lu-
dzie majg prawo sie bacija
ich rozumiem. W tej sytuacji
na wysokosci zadania staneli
pracownicy Oddziatu Psy-
chiatrii. Uruchomienie pomo-
cy psychologicznej dla kole-
gow, czyli pracownikow szpi-
tala, to byta ich inicjatywa.
Psycholodzy z oddziatu
w okreslonych godzinach dy-
zurujg pod telefonem. Kazdy
moze zadzwoni¢, porozma-
wiac. Kto chce moze skorzy-
sta¢ tez z pomocy kapelana
szpitalnego.

Wszyscy martwiasie teraz,
Ze nawet jesli sytuacja epi-
demiologiczna wroci
donormy, to-zpowodu
wstrzymania wielu proce-
dur - kolejki do badan, po-
radizabiegow beda tak diu-
gie, ze pacjenci cierpiec be-
da miesigcami. Macie jakis
plannaprzysztos¢?
Roztadowanie kolejek to
problem, ktory istniat
przed epidemia i bedzie ist-
niat po epidemii. Jedyng radg
jest umozliwienie szerokiej
mozliwosci diagnostycznej
lecznictwu podstawowemu.
Sytuacja, jaka panuje obecnie,
blokuje t6zka szpitalne, ktore
w znaczacej liczbie zajmuja
pacjenci przyjmowani
do diagnostyki, a nie do lecze-
nia.
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