
Kandydaci zgłaszający się do konkursu składają:

• podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem,
• dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe (potwierdzone za zgodność z oryginałem 

kserokopie: dyplom lekarza, specjalizacje, prawo wykonywania zawodu, dyplomy 
potwierdzające tytuł naukowy)opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

• inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe 
kandydata, oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa 
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowanego określonego stanowiska.

Dokumenty kandydaci składają właściwemu podmiotowi, który ogłosił konkurs, na kopercie 
kandydat umieszcza swoje imię i nazwisko oraz adres. 


